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AVVISO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE 

 
Il Municipio di Monteceneri rende noto che è aperto il concorso pubblico per la nomina, con grado 

di occupazione tra l’80% e il 100%, di un/una: 

 

tecnico/a comunale (edilizia pubblica) 

 
Il/La candidato/a che cerchiamo deve ossequiare i seguenti requisiti. 

 

Requisiti formali: 

- cittadinanza svizzera o altra nazionalità straniera con permesso di domicilio, riservati gli 

accordi internazionali; 

- condotta ineccepibile e incensurata; 

- esercizio dei diritti civili; 

- sana costituzione fisica idonea alla funzione e capacità di resistenza allo stress;  

- titolo di formazione di livello terziario in ingegneria, architettura o titolo di studio nel settore 

edile; 

- diploma cantonale di tecnico comunale o impegno a conseguirlo entro la conclusione del 

prossimo ciclo di formazione; 

- conoscenza del territorio; 

- licenza di condurre di tipo B; 

- capacità organizzative, attitudine a lavorare in modo indipendente, spirito di iniziativa e 

facilità nella comunicazione; 

- conoscenza degli applicativi informatici (pacchetto Office, Autocad, …) 

- impegno a svolgere le mansioni anche al di fuori degli orari di lavoro e nei giorni festivi; 

- impegno a seguire corsi di formazione e aggiornamento professionale (formazione 

continua); 

- lingua madre italiana e conoscenze delle lingue nazionali. 

 

A giudizio del Municipio e nell’ambito della valutazione complessiva delle candidature può costituire 

requisito preferenziale il titolo di ingegnere civile e l’esperienza professionale nel settore 

dell’Amministrazione pubblica. 

 

Mansioni 

Il tecnico comunale in ambito di edilizia pubblica si occupa di coordinare e verificare le opere e gli 

investimenti, esaminando e preavvisando i progetti, sorvegliando e dirigendo l’andamento dei lavori 

e occupandosi di tutto l’iter amministrativo e del rispetto dei termini legali. Esso gestisce le proprietà 

comunali con la relativa manutenzione, si occupa dell’aggiornamento dei catasti comunali e delle 

misure di sicurezza e salute a favore degli utenti delle opere comunali. È altresì responsabile di 

coordinare le opere di interesse pubblico cantonali, federali e di altri enti con quelle comunali. 

Esso potrà occuparsi anche della progettazione e direzione lavori in ambito di strade e sottostrutture 

comunali. 

 

Condizioni di lavoro: 

- grado di occupazione tra l’80% e il 100%; 

- settimana lavorativa di 40 ore (con un grado di occupazione del 100%); 

- luogo di lavoro: Monteceneri. 
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Documenti da produrre: 

- lettera di presentazione indicante le motivazioni a svolgere la funzione e la possibile data di 

entrata in servizio; 

- curriculum vitae con fotografia recente; 

- diplomi/certificati di studio e di lavoro, di formazione e d’aggiornamento professionale; 

- estratto del casellario giudiziale aggiornato (validità massima di 6 mesi); 

- certificato di solvibilità (UEF) aggiornato (validità massima di 6 mesi); 

- autocertificazione sullo stato di salute per l’assunzione alle dipendenze del Comune di 

Monteceneri (*). 

 

(*) il formulario deve essere richiesto alla Cancelleria comunale (info@monteceneri.ch – 091 936 10 

30) o scaricato dal sito internet www.monteceneri.ch.  

 

Entrata in servizio: 

- data da convenire; 

- il primo anno è considerato periodo di prova (art. 8 ROCC). 

 

Condizioni particolari: 

- l’assunzione fa riferimento al Regolamento organico dei collaboratori comunali (ROCC); 

- candidature con documentazione incompleta non saranno prese in considerazione; 

- il Municipio non potrà, in nessun caso, considerare offerte di concorso che per tardiva 

trasmissione postale o di terzi dovessero giungere alla Cancelleria comunale dopo l’ora 

indicata del giorno di scadenza. Non saranno ritenute valevoli offerte e documenti di 

concorso trasmessi via fax o via e-mail. 

 

Condizioni salariali: 

- valgono le condizioni del ROCC: in particolare lo stipendio sarà stabilito a dipendenza della 

formazione, del rispetto dei requisiti del presente capitolato, delle conoscenze e 

dell’esperienza professionale specifiche conseguite e comprovate, all’interno della classe 8 

ROCC, ritenuto un minimo di fr. 78’611 e un massimo di fr. 124’677 annui lordi (al 100%), 

compresa la tredicesima mensilità. 

 

Scadenza del concorso: 

- le offerte di impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire in busta chiusa, con 

la dicitura esterna “Concorso tecnico/a comunale” alla Cancelleria comunale, Casella 

postale 329, 6802 Rivera, entro venerdì 2 maggio 2025 alle ore 12:00. 

 

Il presente bando di concorso è pure visibile sul sito www.monteceneri.ch, sui principali quotidiani e 

reperibile presso gli sportelli dell’Amministrazione comunale. Il Municipio si riserva il diritto di non 

procedere all’assunzione in assenza di candidati ritenuti idonei nella funzione. Contro il presente 

bando è data facoltà di ricorso al Consiglio di Stato nel termine di 30 giorni dalla pubblicazione. 

 

 

         IL MUNICIPIO 

 

 

 

 

Monteceneri, 12 marzo 2025 
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